
景谷傣族彝族自治县人民医院
2025 年助理全科医生培训招收简章

根据《云南省卫生健康委办公室关于开展 2025年云南省住

院医师规范化培训和助理全科医生培训招收工作的通知》要求，

景谷傣族彝族自治县人民医院助理全科医生培训基地现面向全

省招收 2025年助理全科医生培训学员。

一、医院简介

景谷傣族彝族自治县人民医院始建于 1937 年 12 月，是一

所集医疗、预防、保健、康复、教学为一体的二级甲等综合医

院，是全县的医疗、急救、孕产妇救治中心，是云南省第一批

助理全科医生培训基地、昆明卫生职业学院教学医院，是上海

复旦大学附属华东医院对口帮扶医院。医院规划占地面积 52亩，

业务用房面积 3.4 万平方米，编制床位 410 张，实际开放床位

数 550 张。目前在岗职工共 655 人，卫生技术人员 586 人，占

89.4％，正高级职称 23 人，副高级职称 75 人，中级职称 139

人。拥有 1.5T核磁共振、128排 CT、血管造影机、彩色多普勒

超声、腹腔镜、全自动生化分析仪等 10万元以上设备 177台；

有层流手术间 6 间，有介入导管室、病理冰冻切片室等。开设

职能、临床、医技科室共 54个。拥有急诊医学科、妇产科、儿

科、感染性疾病科、麻醉科、神经内科 6个省级临床重点专科。

医院坚持“借助外力、激发内力”的发展思路，通过建立

专科联盟、医联体、专家工作站等多种方式加强同三级医院合



作，着力提升我院医疗服务能力和水平。近年来，先后与云南

大学附属医院等 10 家省内“三甲”医院和 1 家高校合作建成

43 个院内专家工作站、2 个省级基层科研工作站和 3 个中医远

程传承工作室。医院在云南省 2021年二级公立医院绩效考核中

综合得分排名全省第四位，入选全国首批“千县工程”，通过

县级公立综合医院第二阶段提质达标验收和等级医院评审，是

全市首家建成介入导管室的县级医院。急诊急救“五大中心”

全部建成并通过验收，临床服务“五大中心”于 2024年 9月一

次性全部通过验收，PCCM项目建设于 2025年 6月通过验收，

深静脉血栓防治中心、早癌防治中心正在稳步推进。2024 年医

院中医科党支部选树为全国公立医院临床科室标杆党支部。在

最新公布的二级公立医院绩效考核结果中，医院在参评的全国

二级公立医院中位列 A档，排名位居全国前 20%。

医院先后获得“云南省脱贫攻坚先进集体”“普洱市先进

基层党组织”等荣誉称号。

二、培训基地简介

景谷傣族彝族自治县人民医院 2015年 7月认证为云南省第

一批助理全科医生培训基地，截止 2025年 7月共招收 134名助

培学员，截止 2025 年 6 月拥有国家级助培师资资格证 34 人、

省级师资资格证 23人，国家级管理人员资格证 4人，云南省级

管理人员资格证 4 人，云南省考官证 4 人，助培全科主任合格

证 1人。

三、招收对象



临床医学类专业三年全日制高职（专科）毕业，拟在或已

在社区卫生服务中心、社区卫生服务站、乡镇卫生院、村卫生

室等基层医疗机构从事全科医疗工作的人员，包括应届毕业生

以及有培训需求的往届毕业生；或已取得《执业助理医师资格

证书》需要接受培训的人员。

（1）社会学员：指没有与任何单位签订人事或劳动合同的

临床医学专业毕业生。培训期间，我院与自主培训学员根据培

训年限签订培训协议，培训结束后自主择业。

（2）单位委培学员：指送培单位在编职工或与单位签订正

式聘用合同的职工。培训期间，我院与送培单位、培训学员签

订三方委托培训协议，培训结业后回送培单位工作。

四、招收专业

西医类别助理全科专业。

五、招收计划

依据云南省卫生健康委批准的计划进行招收，招录人数详

见下表：

六、招录安排

（一）报名

采取网上报名和现场确认相结合的方式进行。

1.网上报名：

基地名称 招录计划人数

景谷傣族彝族自治县人民医院
拟招收学员（西医）

15 人（优先满足订单定向学员）



报名者在 2025 年 6 月 25 日 10:00—7 月 20 日 22:00 期间登

录“云南卫生健康人才网”（www.ynwsjkrc.cn）进行网上报名，

具体按该平台发布的操作手册要求进行操作（手册可在报名开

始时系统登录页面左下角“通知公告”中下载）。请务必按上

述招生对象准确描述填写人员身份类别。

2.现场确认和网上资格审核：

报考景谷傣族彝族自治县人民医院助理全科医生培训基地

的学员，需在 2025年 7月 25日 09:00-10:30期间携带以下相关

资料，到景谷傣族彝族自治县人民医院科教科（威远社区居委

会对面一楼）进行现场确认和网上资格审核。逾期不再受理。

（1）报名表一份（网报成功后打印），完成审批手续后由

培训基地留存。

（2）本人身份证、毕业证（从专科学历到最高学历的全部

学历证书）原件及复印件各一份，原件审核后返还本人。

（3）如已取得执业助理医师资格证书的需携带原件及复印

件一份，原件审核后返还本人。

（4）单位委培学员（含履约的订单定向免费医学毕业生）：

除按上述要求提交相关材料外，还需提交由送培单位出具的委

托培养函一份（原件）。



（二）注意事项

1.报名者应如实逐项填写网报信息，凡不按要求报名、网

报信息误填、错填或填报虚假信息而造成不能考试或录取的，

后果由报名者承担。请报名者提供准确的联系电话，以便及时

联系。



2.培训基地将报名材料按照报名表、身份证复印件、毕业

证复印件、医师资格证书复印件的顺序在左侧上下 1/4 处进行

装订。

3.报名者需随时关注云南卫生健康人才网“助理全科医生培

训”的相关通知，查看报名资格审核是否通过以及相关状态。

（三）招录考核

对资格审查合格人员，由景谷县人民医院助理全科医生培

训基地统一组织招录考核，招录考核由笔试、临床技能考核组

成。

1.笔试

（1）方式和范围：笔试方式为闭卷考试，考试范围为临床

医学综合知识。

（2）笔试时间：2025年 7月 25日 15:00-17:00（如有变动，

另行通知）。

（3）卷面分为 100分。

2.临床技能考核

（1）考核范围：外科换药、心肺复苏、体格检查中随机抽

取一项进行考核 。

（2）考核时间：2025年 7月 26日 08:00-18:00（如有变动，

另行通知）。

（3）考核评分按 100分进行评分。

3.考试综合成绩计算

综合成绩=笔试成绩×65%+临床技能考核成绩×35%



在计算成绩时，笔试成绩、临床技能考核成绩通过四舍五

入保留两位小数，并按保留两位小数的计算结果代入综合成绩

的计算表达式中，综合成绩通过计算四舍五入保留两位小数。

4.体检

（1）体检人员确定：依据考试综合成绩，将综合成绩从高

到低排序按招录计划数确定人员名单。如果出现两名及以上报

考人员综合成绩相同时，按笔试成绩从高分到低分的顺序确定

人选。

（2）体检标准：参照《公务员录用体检通用标准（试行）》

执行，体检所需费用由报考人员自行承担。

（3）时间地点：另行通知。未按规定时间参加体检或体检

不合格的，取消招录资格。

5.递补

因体检不合格或因考生放弃等原因而空缺的名额，按照考

试综合成绩从高分到低分的顺序依次进行递补，如果出现两名

及以上报考综合成绩相同时，按笔试成绩从高分到低分的顺序

确定人选。

6.公示、录取

根据考生的考试综合成绩、体检结果，确定拟录取人员，

在医院官网进行 5 个工作日公示。公示期满无异议的确定招收

对象。

7.报到



录取的助理全科医生培训对象应于 8月 31日前到培训基地

完成现场报到和入院教育，9 月 1 日正式进入轮转（具体报到

时间另行通知）。

七、培训管理和质量保障措施

（一）培训年限：两年（2025 年 9 月 1 日至 2027 年 8 月

31日）。

（二）依照《云南省住院医师规范化培训管理办法（试

行）》《云南省住院医师规范化培训招收管理办法（试行）》

《云南省住院医师规范化培训考核实施办法（试行）》《助理

全科医生培训标准（2020 年版）》、云南省卫生健康委关于印

发《云南省助理全科医生培训登记手册（试行）的通知》要求

和景谷县人民医院助理全科医生培训相关制度等规定认真落实

培训工作。不断健全助理全科医生培训管理制度，加强基地条

件建设、师资队伍建设和培训过程管理，组织开展执业助理医

师资格考试及结业考试前强化培训，进一步提高助理全科医生

培训质量。

（三）如遇国家或我省助理全科医生培训相关政策调整，

助培学员及送培单位应服从新法规或新政策。

（四）按照国家及云南省卫健委相关文件要求，结合医院

规章制度进行统一管理。通过助培结业考核的培训学员，省卫

健委颁发统一制式的《助理全科医生培训合格证书》，并报国

家卫健委备案。按照国家卫生健康委及云南省卫健委相关文件

要求进行统一管理。



八、培训期间薪酬待遇

培训学员在培期间，薪酬待遇根据国家和云南省卫生健康

委关于助理全科医生培训相关规定执行，享受国家级、省级财

政、培训基地关于助培学员的相关补贴。

（1）面向社会招收的培训对象发放国家及省级补助资金共

计 2033元/月，医院补助 1267元/月。

（2）单位委派的培训对象，培训期间原人事（劳动）、工

资关系不变。派出单位承担委托培养对象基本工资的发放和社

会保险、住房公积金的缴纳。委派单位、培训基地和培训对象

三方签订培训协议，培训基地发放国家及省级补助资金共计

2033元/月。

（3）医院为面向社会招收的培训对象第一年统一购买五险，

第二年学员取得助理医师资格证后增加购买公积金。

（4）提供免费住宿。

（5）享受给予加入医院工会会员，享受工会会员福利待遇。

（6）所有培训对象参培一年后取得助理医师资格证的，从

取得证书次月起，发放工资绩效 500元/月。

（7）定期免费健康体检。

九、其他要求

1.根据有关规定，对在培训招收工作中弄虚作假的培训申

请人，取消其本次报名、录取资格；对录取后不按要求报到或

报到签订培训协议后退出、终止培训者，自终止培训起 2 年内



不得报名参加助培，除全部退还已享受的相关费用，还需按以

上已享受费用的 50%作为违约金。

2.申请培训人员应确认所报志愿并保证其无退出或终止培

训等记录，并随时关注所报培训基地发布的消息和公告，服从

培训基地招收工作安排。招收过程中无故缺席相关审核、考试、

面试、报到等环节者，视为个人原因主动放弃并承担相关责任

后果。

3.在培训期间因特殊情况不能按期完成培训任务申请顺延者，

顺延期间不享受任何补助资金，顺延期间的培训费用自理。

十、联系方式

联系人及电话：查老师，0879-5229015（科教科办公室电

话，请在工作时间咨询）。

联系地址：景谷傣族彝族自治县人民医院科教科（威远社

区居委会对面一楼）。

景谷傣族彝族自治县人民医院

2025年 6月 21日


