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文山州中医医院 2023 年住培招生简章

勤思致远，笃行致善！文山州中医医院中医住院医师规范

化培训开始招生啦！

星火相传 筑梦杏林 砥砺前行 不负昭华

文山州中医医院中医住院医师规范化培训招生啦！现面

向社会招收共计 15 名“2023 年中医住院医师规范化培训

学员”，欢迎有志向、有才华的您加入文山州中医医院大

家庭！在人生的岔路口，我们该如何选择？与无畏者同行，

会变得勇敢；与强者同行，会变得优秀！我们虽有困难，

却勇敢面对，从未放弃；我们有优秀的专业团队，能倾囊

相授！加入我们的队伍，和我们一起奋斗，用青春谱写出

更灿烂的人生，用不一样的历练成就卓尔不凡的自己！和

我们一起见证文山州中医医院如凤凰般涅槃吧!
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招录计划

根据云南省卫生健康委员会办公室《关于开展 2023 年云

南省住院医师规范化培训和助理全科医生培训招收工作的通

知》要求，现文山州中医医院 2023 年拟招收中医、中医全科

（订单定向学员）两个专业住院医师规范化培训学员 46 人。

中医医院中医住院（全科）医师规范化培训招生计划表

培训专业 计划类别
培训基地

招录计划（名）
备注

中医科 国家计划 15

中医全科

（订单定向学员）
国家计划 31

合计 46

招收对象

符合中医类别医师资格考试报考条件规定专业范围应、

往届本科及以上学历医学毕业生，或已取得《执业医师资格

证书》需要接受培训的人员。以应届本科毕业生为重点，向

来自县级及以下基层医疗卫生机构委派培训对象倾斜。

招收专业

中医、中医全科 2 个专业。

招录安排

（一）招生报名采取网上报名和现场确认相结合的方式进行。

1.网上报名 根据云南省卫生健康委发布的通知，在 6

月 10 日 10:00 至 6 月 30 日 22:00 期间登录云南卫生健康人才

网（www.ynwsjkrc.cn）完成注册并根据拟从事学科选报培训的



—5—

专业。

2. 现场确认 7 月 3 日-5 日学员持相关资料于规定时间

（上午 8:00-11:30 下午 14:30-17:30）到文山州中医医院门

诊楼六楼科技教育科进行现场确认和网上资格审核。

（二）7 月 6 日—31 日，基地组织进行招录考核、院内调剂、

体检、名单公示等。基地招录按填报志愿视情况组织招录考

试, 形式包括专业知识笔试和综合素质面试。招录考核时间 7

月 11 日 8：00-17：30。

（三）8 月 10 日 18:00 前，对新招收人员进行网上录取。

（四）8 月 15 日前，将招收人员信息表加盖培训基地公章扫

描为 PDF 文件，报省卫生健康人才交人才交流中心。

（五）8 月 3 1 日前，基地组织完成新招收人员报到和入院

教育，9 月 1 日正式进入轮转。

其他要求

（一）根据《云南省人民政府办公厅关于印发云南省加快医

学教育创新发展实施方案的通知》(云政办函〔2021〕43 号) 要

求，住培基地依法与面向社会招收的培训对象签订劳动合同，

明确培训期间双方权利义务，劳动合同到期后依法终止，培

训 对象自主择业。面向社会招收的普通高校应届毕业生培

训对象， 培训合格当年在医疗卫生机构就业的，在招聘、派

遣、落户等 方面，按当年应届毕业生同等对待。对经住培合

格的本科学历 临床医师，在人员招聘、职称晋升、岗位聘用、

薪酬待遇等方面，与临床医学、中医专业学位硕士研究生同

等对待。
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（二）根据有关规定，对在培训招收工作中弄虚作假的培训

申 请人，取消其本次报名、录取资格；对录取后(注：以培训

基 地网上录取操作时间)不按要求报到或报到签订培训协议

后退 出、终止培训者(含在培人员参加全日制研究生学历教

育), 自终止培训起3年内不得报名参加住培(或2年内不得报

名参 加助培),除全部退还已享受的相关费用，还需按以上已

享受费用的 50%作为违约金。

（三）申请培训人员应确认所报志愿并保证其无退出或终止

培 训等记录，并随时关注我基地发布的消息和公告，服从培

训基地招收工作安排。招收过程中无故缺席相关审核、考试、

面试、报到等环节者，视为个人原因主动放弃，并承担相关

责任后果。
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文山州中医医院中医规培基地介绍
文山州中医医院始建于 1985 年 9 月，经过 38 年的建设

和发展，现已成为一

所集医疗、教学、科

研、预防、保健、康

复等综合服务能力为

一体的三级甲等中医

医院，是云南中医药

大学（非直属）附属

医院，保山中医药高

等专科学校、文山州卫生学校等 11 所大中专院校教学基地。

于 2020 年 12 月批准成为国家第三批中医住院医师规范化培

训基地。先后获得“全国医院文化建设先进单位”“云南省

卫生系统行业作

风先进单位”“云

南省中医药先进

集体”“云南省三

八红旗集体”等

20 余 项 荣 誉 称

号。2020 年入围

全国地市级及以

上公立三级中医

医院百强榜单。

医院门诊科室齐全，设有临床、医技科室 30 余个，目



—3—

前开放床位 615 张。现有职工余 628 名，其中硕士研究生

学历 28 人，本科学历 449 人高级职称人员 90 余名；全国老

中医药专家学术经验

继承工作指导老师 1

人，全国中医药创新骨

干人才 1 人，省级老

中医学术经验继承导

师 2 人，云南省基层名

中医 1 人，文山州名

中医 2 人，文山州“七乡名医”11 人，省优秀青年中医 8

人，云南中医药大学硕士研究生导师 2 人，云南省高层次中

医药培训对象 1 人。拥有国家“十二五”中医重点专科建设

单位 1 个；省级区域中医（康复）诊疗中心建设单位 1 个；

云南省中医重点专科 4 个；文山州中医重点专科 4 个；州级

专家工作站 2 个。

医院注重科研教学，为云南中医药大学（非直属）附属

医院，承担着本科、专科、中专等医疗、护理实习生的教学

工作，并承担住院医师、专科医师及全科医师规范化培养等

多项教学任务。先后荣获省级科技进步奖三等奖 2 项，中国

中医药研究促进会科技进步三等奖 1 项，州级科技进步奖 51

项（其中，一等奖 1 项，二等奖 8 项，三等奖 40 项，科普

创作奖 1 项，科技普及奖 1 项），专著 4 部、合著 8 部。

现有磁共振成像系统等 100 万元以上的医疗设备 22 台，

中医设备 14 类 85 项，开展中医技术项目 66 项。全院实行
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中医优势病种诊疗方案 72 个，中医临床路径病种 89 个。

一、规培基地发展历程

2014 年：作为云南省中医医院中医住培的协同基地。

2020 年：被国家卫生健康委批准成为国家第三批培训基

地。

2014 年至今累计接收中医住院医师规范化培训人员

128 人。

2021 年自主招录规培学员 28 人，2022 年自主招录规培

学员 40 人，现在培学员 70 名。

二、培训管理和质量保障措施

（一）培训管理

培训资源

1.现拥有教研室 13 个：西医外科、急诊重症医学科、

耳鼻喉科；中医骨伤科、肛肠科、心病科、肺病科、妇科、

康复科、脑病科、针灸科、推拿科、痿病科。

2.充足的师资力量：共有 162 名指导老师倾囊相授，其

中高级职称 65 名、师承指导老师 31 名。

3. 临 床 技 能

中心：在“中医先

进求卓越，西医不

落后求发展”的建

设思想下，2022

年完成了技能中

心建设项目实施方案，方案从基础设置、模拟医学配置、信
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息化建设、图书教材配置四部分对技能中心进行全面建设，

拟建设 6 个标准化实训室，4 个 osce 考站，1 个智慧示教室，

2 个标准病房，1 个模拟手术室；拟配置先进中医全身智能

针灸模拟人系统，推拿手法训练考评系统、中医舌脉像诊断

训练考评系统、多功能智能急救模拟人系统、虚拟腹腔镜、

高级助产实践综合能力虚拟仿真教学系统、产后康复力反馈

虚实结合实训系统、中医临床思维训练系统等内、外、妇、

儿、诊断、急救、康复诸多学科种类齐全的教学设备和模型，

构建多专业模拟及虚拟现实的临床技能实践教学，涵盖中

医、西医临床技能训练范围。拟引进可视化手术系统，在各

教研室配置教学一体机，利用碎片时间灵活教学，让教学突

破时间和空间限制，最大限度提高临床教学质量。

规划中的智慧示教室（可视化手术示教中控中心）

中心建设项目正在有序推进中，预计 2023 年 9 月完成。

（二）质量保障措施

1.制定了《住院医师规范化培训管理办法（试行）》《住
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院医师规范化培

训实施方案》《中

医住院医师规范

化培训补助经费

使用实施方案（试

行）》《住院医师

规范化培训年度

考核办法（试行）》

《住院医师规范化培训临床带教教师师资管理办法（试行）》

《临床带教教师工作管理办法（试行）》《中医住院医师规

范化培训跟师学习方案（试行）》《中医住院医师规范化培

训跟师结业考核实施方法》《住院医师规范化培训师承导师

师资管理办法（试行) 》《公布中医住院医师规范化培训师

承指导老师的通知》《中医住院医师规范化培训跟师学习的

通知》等各项制度、措施。

2.强化资金保

障：加强项目资金

使用管理，项目经

费由财务科专人专

账负责管理，实行

专款专用，严格按
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照有关要求和资金管理方案进行使用，及时拨付学员生活补

助、师资和开展

相关中医住培

工作经费；加大

自身资金投入

力度，积极选派

师资参加住院

医师规范化师

资培训。

3.加大师资

人才培养培训，认真举办院内中医住培专题师资培训班，举

办院内其他各种临床培训，积极选派师资参加教学能力竞赛

活动。

4.做好新招收学员相

关工作，积极开展岗前培

训，做好日常考勤和教学管

理，对理论知识、临床技能

操作等进行培训，组织住培

学员每2周开展1次病例讨

论、教学查房、教学讲座等

教学活动；每月定期到各相

关科室进行检查、考核、督

导，做好学员出科考核、日

常考核、年度考核、跟师结业考核等。
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组织丰富的业余活动：春游、秋游、医院职工运动会、等各

类文体活动。

三、培训成果

截止 2022 年 9 月共完成了 57 名学员的培训任务，结业了

55 名学员，首考通过率 96%
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四、培训期间薪酬福利待遇

1.国家补助+省补助（依据相关文件执行）

2.基本工资：社会学员与文山州中医医院签订劳动合同，工

资根据合同按月发放，享受与本院职工法定节假日、生日慰

问同等待遇；单位委培学员基本工资由原单位发放。

3.基地补贴：生活补贴、住宿补贴或免费提供住宿、与本院

职工同标准的用餐优惠。

五、联系方式

文山州中医医院

联系人：科技教育科 赵老师、王老师

联系电话：0876-2834350

通讯地址：文山市城南振兴路 5 号文山州中医医院
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