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云南省卫生健康人才交流中心2021年部门预算编制说明

一、基本职能及主要工作

（一）部门主要职责
人才中心成立于2011年7月，是云南省卫生健康委员会下属财政差额拨款事业单位，主要从事统筹承担全省医学健康类考试、人员招聘考试、行业职业技能鉴定指导工作、承担人事人才相关事务性工作。

（二）机构设置情况
目前下设6个科室：办公室、党群办、财务科、考务办、职鉴办、人才服务部、人才培训部。
（三）重点工作概述

工作组织全国卫生专业技术资格考试、护士执业资格考试、全省卫生系统事业单位公开招聘考试、全国职业技能鉴定考试、全国医师资格考试等。
二、预算单位基本情况

我部门编制2021年部门预算单位共1个。其中：部分供给单位1个。非参公管理事业单位1个。截止2020年12月统计，部门基本情况如下：

在职人员编制30人，其中：事业编制30人。在职实有14人，其中：财政部分供养14人。

离退休人员2人，其中：退休2人。

无车辆编制。

三、预算单位收入情况

（一）部门财务收入情况

2021年部门财务总收入 1163.49万元，其中：一般公共预算财政拨款742.49万元。与上年对比多增1095.51万元，主要原因一是上年度未批复我中心项目支出和单位自筹资金预算；二是单位业务增加。

（二）财政拨款收入情况

2021年部门财政拨款收入742.49万元，其中:本年收入742.49万元，无上年结转。本年收入中，一般公共预算财政拨款742.49万元（本级财力98.49万元，收费成本补偿644万元）。与上年对比多增674.51万元，主要原因一是上年度未批复我中心项目支出和单位自筹资金预算；二是财政拨款新增民族医傣医专业考试补助资金。
预算单位支出情况

2021年部门预算总支出 1163.49万元。财政拨款安排支出742.49万元，其中：基本支出80.49万元，与上年对比多增12.62万元，主要原因为新增在职在编人员；项目支出662万元（其中：收费成本补偿644万元，民族医傣医专业考试组织补助资金18万元）与上年对比今年为项目支出预算和单位自筹资金，主要原因分析：2020年我单位已按要求上报非税收入和自筹项目，但2020年财政未批复中心非税收入项目和自筹项目预算。
（一）财政拨款安排支出按功能科目分类情况
主要用于卫生健康支出1163.38万元，包括用于事业单位人员经费支出、单位日常运转支出、考试成本支出等。
社会保障和就业支出-行政事业单位离退休-事业单位离退休0.11万元，主要用于退休人员公用经费。

（二）财政拨款安排支出按经济科目分类情况

经济科目分组见附件。
省对下专项转移支付情况
（一）列入省对下专项转移支付项目清单项目情况：无
（二）与中央配套事项：无
（三）按既定政策标准测算补助事项：无
六、政府采购预算情况：

    根据《中华人民共和国政府采购法》的有关规定，编制了政府采购预算，共涉及采购项目3个，政府采购预算总额11.05万元，其中：政府采购货物预算6.05万元、政府采购服务预算5万元。 

七、部门“三公”经费增减变化情况及原因说明：无
八、重点项目预算绩效目标情况：

九、其他公开信息：
（一）专业名词解释：--

（二）机关运行经费安排变化情况及原因说明：-- 

（三）国有资产占用情况
截至2020年12月31日的国有资产占有使用情况，需在完成2020年决算编制后才能汇总相关数据，因此，将在公开2020年度部门决算一并公开。
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